








De oud-leerling
Bert Wisse

Bert is 17 jaar oud en woont in Meliskerke.

Welke studie(s) heb je gevolgd en wat zijn je verdere plannen?

Twee jaar geleden heb ik op Calvijn College middelburg examen gedaan voor
vmbo gl. Nu volg ik de opleiding monteur landbouwmechanisatietechniek
bbl op het ROC. Normaal gesproken duurt deze opleiding drie jaar (niveau
2), maar ik heb dit in twee jaar afgerond. Vier dagen in de week werk ik bij
Vervaet-Van Weele in Wolphaartsdijk in de afdeling tuin en park. Volgend jaar
hoop ik op de John Deere bedrijfsschool in Ede te gaan leren voor allround
monteur mobiele werktuigen, ook bbl; een week naar school en acht weken
werken.

Als je terugdenkt aan je Calvijn College-tijd, waar heb je dan vooral
positieve herinneringen en waarom?

Ik denk dan aan de manier van lesgeven. leder lesuur had een docent die met
zijn of haar vak bezig was. In het mbo is de kwaliteit van lesgeven een stuk
minder, vind ik.

Noem vanuit je ervaring als oud-leerling een sterk punt van het Calvijn
College en een uitdaging voor de toekomst.
Een sterk punt van het Calvijn College vind ik vooral het feit dat de docent de
leerling “achter de vodden zit" wanneer nodig.

Wat wil je de huidige leerlingen meegeven?

Ik denk dat als je je ontwikkelt op je eigen manier, je verder komt dan
wanneer je je focust op die latere goed betaalde baan die misschien wel niet
bij je past.

Eerste kind op het Calviin College
Familie Van Zwol

Hoe kwam u ertoe uw kind aan te melden voor onderwijs aan het Calvijn
College?

Omdat het Calvijn College vanuit het Woord van God het onderwijs vorm wil
geven en wij het belangrijk vinden dat de kinderen in hun ontwikkeling door
datzelfde Woord gevormd worden. We hebben bij de doop beloofd onze kinderen
op te voeden en hen te laten onderwijzen in de vreze van Zijn Naam. Een
mooie bijkomstigheid is dat het Calvijn College bij schoolprestatieonderzoeken
al een aantal jaren goed uit de bus komt in vergelijking met andere scholen
en daardoor als een goede school aangeschreven staat.

Wat zijn uw eerste ervaringen met de school?

Onze ervaring met het Calvijn College is dat men serieus en met grote inzet
dat onderwijs vanuit Gods Woord gestalte tracht te geven. Met name het
appelleren vanuit de school op de verantwoordelijkheid van de leerling in de
omgang met de ontvangen gaven en talenten en het oog hebben voor de
naaste leerling komt meerdere malen in informatieavonden naar voren. Ook
worden de ouders op deze avonden goed geadviseerd over de vervolgweg die
hun kind het beste kan gaan.

Heeft u tips ter verbetering van het Calvijn College?

0ok voor het Calvijn College geldt: het kan altijd beter. Maar wij zouden niet
direct kunnen benoemen waar die verbeterpunten nu zitten. Maar als wij tips
hebben dan zullen we de school daarmee zeker dienen.

Zou u het Calvijn College aanbevelen aan andere ouders? 1o ja, hoe?

Ja, zeer zeker. Voor ons als ouders zal dat dan voornamelijk zijn in persoonlijke
gesprekken. Een mogelijkheid is ook om de schoolgids aan mensen mee te
geven, zodat ze kennis kunnen nemen van waar het Calvijn College voor staat.

Jaline van Zwol
stream 1 (go2k, tweede klas), Goes
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Roemenie - tussen vrienden

|

0ok dit jaar heeft er weer een vitwisseling plaatsgevonden tussen het
Calvijn College in Goes en de Emanuel Highschool in Cluj-Napoca door mid-
del van een excursie meteen kleine groep leerlingen en hun begeleiders.

Extra bijzonder dit keer was de vitnodiging om op zaterdag 7 mei aanwezig
te zijn bij de viering van het twintigjarig bestaan van de school. Negentien
jaar daarvan hebben we een schoolrelatie met elkaar en dat maakte deze
viering tot een speciale aangelegenheid. Voor leerlingen en begeleiders was
het helaas amper mogelijk om tijdens deze viering alles goed te volgen. De
taal is en blijft dan vaak een behoorlijke barriere. Wat overblijft is stilzitten
en proberen de vertaler of vertaalster naast je zo goed mogelijk te volgen...

Observeren, interpreteren en leren

We hadden trouwens die avond genoeg om over na te denken want ‘s
middags waren we bij Liviu Mocan gewest. Een beeldend kunstenaar en een
bijzonder mens (www.liviumocan.com). Het duurde even voor we zijn advies
om zelf maar de vragen aan de beelden te stellen begrepen hadden, maar
daarna hadden we een bijzondere tijd in zijn atelier en huis. Zijn advies om
eerst te observeren, daarna te interpreteren en ten slotte toe te passen met
de vraag “Wat leer ik hier van?” bleef de hele week naklinken.

Ervaringen

Een week vol van indrukken, waardoor we af en toe blij waren dat we
even wat tijd voor onszelf hadden. We bezochten een politiekantoor, een
opvanghuis voor straatkinderen, de school en waren te gast in gezinnen. We
discussieerden over de betekenis van Europa en gaven antwoord op de vraag
wat we wel of niet van Roemenié wisten. Diep in de zoutmijn en boven op
een hoge heuvel... We hebben van alles gezien en ervaren. Eigenlijk geen
kamp meer maar een hele ervaring. Met 2'n allen reizen in een tweetal busjes
en dat twee dagen heen en twee dagen terug. Dan ken je elkaar en ieders
(on)hebbelijkheden wel een beetje. Dan weet je 0ok naast wie je even rustig
relaxed kunt zitten en wie een soort stuiterbal is.

Geen grenzen

Samen luisterden we naar het Woord van God tijdens de eigen Bijbelstudies
en maakten we een kerkdienst mee waarbij ten diepste dezelfde Christus
wordt verkondigd, terwijl die dienst toch zo heel anders kan worden ingevuld.

Grenzen overgaan en toch ontdekken dat voor christenen die elkaar open
en eerlijk ontmoeten, er geen grenzen zijn. Opnieuw zijn er vriendschappen
ontstaan die nog heel lang levendig kunnen blijven en in ieder geval als
echte en bijzondere herinneringen levend blijven. We waren met elkaar
tussen vrienden.

Jubileum partnership

Misschien al lezend weer de ervaring dat herinneringen boven komen drijven?
Als gastgezin, als deelnemer of als vriend of vriendin meegeleefd toen zij bij
ons waren? Meld je dan aan op ons herinneringsgeschenk tijdens het jubileum:
de site van de relatie tussen twee scholen die op grond van hun christelijke
levensovertuiging nu al bijna twintig jaar met elkaar verbonden zijn.

A.J. Vogel

Bouw mee aan website vol herinneringen!

ledereen die iets heeft met deze scholenband en met de mensen die de
band in stand houden is welkom op de site die op 7 mei is gepresenteerd:
www.calvin-emanuel-partnership.eu. De site is ‘under construction” omdat
de leden zelf de inhoud moeten gaan bepalen. Een praktische mogelijkheid
om zelf de herinnering levend te houden. Meld je aan en kijk of er wal wat
staat bij het jaar waarin jij Roemenie bezocht. Of zoek je oude fotoboeken
of video's op en laat ze toevoegen. Ter bescherming van de privacy moet je
jezelf wel eerst aanmelden. Opnieuw de ervaring tussen vrienden te zijn!
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Leerlingenraad wil resultaat via goede samenwerking

Tobias Grond

De leerling staat centraal op het Calvijn College. Bij alle beleidsbeslissingen
moet bedacht worden: en... wat heeft de leerling eraan? De school vindt
het ook belangrijk dat leerlingen mee kunnen denken en inspraak hebben
in het beleid. Boven alles staat Gods Woord, richtsnoer voor school, ouders
én leerlingen.

De examentijd is achter de rug. Een spannende periode waarin weer
duizenden leerlingen contact hebben opgenomen met het LAKS. We spreken
secretaris Tobias Grond over het optreden van deze scholierenorganisatie. 0ok
de leerlingenraad van de school, nog maar sinds dit schooljaar in functie,
komt op voor de belangen van leerlingen. Voorzitter Peter van der Maas blikt
met ons terug op het eerste schooljaar waarin de leerlingenraad actief was.

Het Landelijk Aktie Komitee Scholieren (LAKS) is dé scholierenorganisatie
van Nederland en komt op voor de belangen van alle scholieren. De
organisatie geeft aan ervoor te zorgen dat niet alleen over, maar ook mét
scholieren gepraat wordt, en heeft daarom een bestuur dat volledig vit
scholieren bestaat. Het LAKS vertegenwoordigt en informeert scholieren,
maar organiseert ook activiteiten en projecten, zoals themadagen,
onderzoeken, debat en websites.

LAKS

De examentijd is net achter de rug. Welke ontwikkelingen signaleer je in
het kenbaar maken van klachten door scholieren aan LAKS?

Het afgelopen jaar heeft het LAKS een flinke stijging gehad met het
aantal klachten, waarmee we op 150.000 klachten terecht kwamen. Over
de examenresultaten kan ik zeggen dat de kans groot is dat we een paar
duizend klachten minder zullen krijgen in vergelijking met vorig schooljaar. De
verschillen zijn met name per vak te vinden. Zo heeft het vak Nederlands voor
zowel havo als vwo een flinke stapel klachten opgeleverd. Voor het vwo zijn
er terwijl ik dit schrijf zo'n 1300 verzameld. Havo Nederlands spant de kroon
met 17.000 klachten.

We vinden het belangrijk dat scholieren alleen van zich laten horen als er écht
iets mis is of niet klopt. Zinloos klagen is dus zinloos! Veel scholieren vinden
hun examen moeilijker dan gedacht. Hier kunnen we pas mee aan de slag
als deze scholieren kunnen aangeven welke vragen bijvoorbeeld onduidelijk
zijn gesteld. Dit neemt echter niet weg dat we met veel klachten aan de slag
kunnen. Zo werd bijvoorbeeld bij het LAKS duidelijk dat de eerste vragen van
het havo-examen geschiedenis op straat lagen. 0ok worden regelmatig fouten

in het antwoordmodel geconstateerd. Met deze gegevens in de hand kan het
College voor Examens actie ondernemen.

We merken dat met name vmbo'ers het LAKS beter weten te vinden dan
de voorgaande jaren. Dit is een positieve ontwikkeling: een stijging van het
aantal klachten hoeft dus niet te betekenen dat de examens veel slechter zijn.

Waarom is LAKS nodig? Elke school heeft toch een leerlingenraad die
namens leerlingen inspraak heeft in beleidszaken?

Een leerlingenraad is ontzettend nuttig op de school zelf. Het onderwijs
wordt dan vanuit de kant van de gebruikers geévalueerd en de kwaliteit van
onderwijs verbeterd. Ook veel schooldirecties geven aan blij te zijn met de
input van de leerlingenraden. Dit draagt bij aan de horizontale verantwoording.

“We vinden het belangrijk dat scholieren
alleen van zich laten horen als er écht iets

mis is of niet klopt”

Helaas heeft niet elke school een leerlingenraad. Voor deze gevallen is
ook het LAKS beschikbaar. In het verleden heeft het LAKS al een dertigtal
leerlingenraden op met name vmbo-scholen helpen opzetten. Daarnaast
kunnen individuele scholieren bij ons aankloppen met vragen over hun
onderwijs: van vragen over wetgeving met betrekking tot mobiele telefoons
in de les tot advies over de aanpak van scholieren die van school verwijderd
dreigen te worden.

Vanwege het belang van leerlingenraden probeert het LAKS met behulp van de
wet op alle scholen in Nederland een leerlingenraad te krijgen. Op deze manier
kunnen scholieren hun stem ook veel beter op de school zelf laten horen.

Er blijven een aantal zaken fout gaan in onderwijsland. Om in reactie hierop
de geluiden te bundelen blijft een landelijke scholierenvertegenwoordiging
noodzakelijk. Wij kunnen bijvoorbeeld ook het nog steeds bestaande grote
probleem met de ophokuren (verplichte lesuren zonder les of actieve begelei-
ding) aankaarten, of de minister adviseren meer aandacht te geven aan
studievoorlichting.

Heeft LAKS nauwe contacten met politici? Zo ja, hoe?

Het LAKS stuurt bij een actueel onderwerp een brief aan de Kamercommissie,
zodat de Kamerfracties op de hoogte zijn van ons standpunt. Dan hopen we
natuurlijk dat de Kamerleden onze mening delen, zodat zij de problemen bij
de minister op tafel kunnen leggen.

0ok is het soms nodig het een en ander mondeling toe te lichten. We hebben
ook wel eens een afspraak met een Kamerlid, om een plan uit te zetten
of de actualiteit door te spreken. Ik kom bijvoorbeeld zo nu en dan in de
Tweede Kamer om een Algemeen Overleg te bezoeken. Na afloop is er ook
gelegenheid een Kamerleden aan te schieten om even kort wat te benoemen,
of kort reactie te geven op het overleg. Aan dit overleg kunnen we zelf niet
deelnemen.

Daarnaast heeft het LAKS ook jaarlijks een standaard overleg met de minister
ingepland. Het is ook mogelijk dat als er zich ineens een nieuw probleem
voordoet, elkaar tussentijds nog te spreken.

Hoe bepaalt LAKS haar standpunten?

ledereen heeft een eigen mening: zo ook scholieren. Dit maakt dat scholieren
niet allemaal hetzelfde vinden, en er in feite geen eenduidige ‘scholierenstem’
bestaat. Toch is er op belangrijke vlakken wel een representatief geluid
te vinden. Uitgangspunt is dat het onderwijs zo goed mogelijk moet zijn:
meningsverschillen gaan dan over het ‘hoe’.

Leidend voor de standpunten van het LAKS is een visie, vastgesteld door de
leden van het LAKS. Bij actuele gebeurtenissen biedt een achterbanonderzoek
uitkomst. Zo is het toch goed mogelijk dé scholier te laten spreken.

Kun je een ‘wapenfeit’ van het LAKS noemen uit het afgelopen schooljaar?
Het afgelopen jaar speelden binnen het voortgezet onderwijs een aantal
dingen die gericht zijn op het verbeteren van het onderwijs. Het LAKS dacht
hier af en toe anders over.

Veel vmbo-scholieren willen na het behalen van een vmbo-diploma
doorstromen naar het havo, om een hbo-opleiding te kunnen afronden. Veel
scholen zien dit echter niet zitten: vmbo'ers zakken relatief vaker, waardoor
het slagingspercentage van de school lager wordt. Vandaar dat het regelmatig
voorkomt dat scholen bijvoorbeeld een 8 als gemiddeld examencijfer vragen.
Dit rijmt niet met de wet, waarin staat dat het vmbo-diploma voorbereidt op
havo. Het is dus logisch dat als een scholier een vmbo-diploma heeft, deze
ook automatisch toegelaten kan worden tot het havo: zonder extra eisen. Op
dit moment wordt een code ontwikkeld waarbij steeds weer de vraag wordt
gesteld tot hoever de school mag gaan met het stellen van eisen. Gedurende
de tijd lijkt het erop dat er steeds meer van die eisen af gaan, en naar de
LAKS-lijn neigen: gelukkig maar!

Leerlingenraad

Sinds september 2010 heeft het Calvijn College een schoolbrede leerlin-
genraad, waarin van elke locatie twee leerlingen zitting hebben. Een
vertegenwoordiging van de leerlingenraad maakt deel uvit van de
medezeggenschapsraad (MR). De inbreng van de leerlingenraad wordt

serieus genomen, dat bewijst de praktijk. Het eerst product van de
leerlingenraad is de zeer constructieve bijdrage aan het leerlingenstatuut
geweest. Leerlingen kijken hier echt anders naar dan leidinggevenden.

Hoe kijk je als voorzitter van de leerlingenraad terug op een eerste
schooljaar functioneren van de leerlingenraad? Wat is bereikt?

In het afgelopen jaar hebben we de leerlingenraad opgebouwd. De leerlin-
genraad heeft gedurende het jaar verschillende adviezen uitgebracht aan
het College van Bestuur (CvB). lets wat we concreet hebben bereikt, is een
aantal wijzigingen in het leerlingenstatuut. Regels over het inzien van toetsen
en Magister zijn duidelijker geworden. Verder hebben we ons uitgesproken
over allerlei onderwerpen die tijdens de MR-vergaderingen aan de orde zijn
geweest, bijvoorbeeld over de bezuinigingen. We hebben nu onze positie
gevonden en persoonlijk heb ik een redelijk beeld van wat de leerlingenraad
kan bereiken en wat onze mogelijkheden zijn. Als leerlingenraad hebben we
regelmatig contact gehad met de MR en het CvB en ik vind dat er sprake was
van een goede samenwerking, waardoor de mening van de leerlingenraad is
meegenomen in verschillende besluiten.
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0p welke manier heeft de identiteit van de school en van de leerlingen
betekenis in het functioneren van de leerlingenraad?

De identiteit van de leerlingenraad komt het duidelijkst naar voren in de manier
waarop we samenwerken met de MR en het CvB. We streven ernaar om op
een harmonieuze manier samen te werken. Op niet-reformatorische scholen
zien we dat soms een behoorlijk agressieve houding wordt aangenomen ten
opzichte van de leidinggevenden van de school, dat vinden we niet gepast en
op onze school is daarvan zeker geen sprake. Onze manier van samenwerken
is er op gericht iets te bereiken. We merken ook dat wanneer we serieus iets
voorstellen of vragen, er naar ons wordt geluisterd. Soms wordt onze mening
dan ook overgenomen.

“0p niet-reformatorische scholen zien we
dat soms een behoorlijk agressieve houding

wordt aangenomen ten opzichte van de
leidinggevenden van de school”

Wat is richtinggevend voor de opstelling van de leerlingenraad? Hoe weet
je wat wensen zijn van een meerderheid van de leerlingen?

Voor de leerlingenraad zijn in de eerste plaats de onderwerpen die in de MR
besproken worden richtinggevend. Daar vergaderen we over en stellen we
onze gezamenlijke mening over vast. Daarnaast kunnen we op eigen initiatief
onderwerpen indienen en bespreken. Het kan ook voorkomen dat het (vB
met een onderwerp komt en vraagt of wij daar een mening over hebben.
Een voorbeeld hiervan zijn de scholierenstakingen van 4 april jongstleden,
waartegenover wij een afwijzend standpunt hebben ingenomen.

Welke ontwikkeling van de leerlingenraad heb je voor ogen?

De leerlingenraad is nog volop in ontwikkeling. Volgend schooljaar gaat er
een bijna geheel vernieuwde leerlingenraad van start. Zelf hoop ik samen
met nog iemand anders uit de leerlingenraadvolgend jaar ook nog lid te zijn
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Peter van der Maas

van de raad. De nieuwe leerlingenraad zal waarschijnlijk meer gaan doen
aan communicatie met de achterban en naamsbekendheid binnen de school.

Graag wil ik alle leerlingen uit de leerlingenraad bedanken voor hun bijdrage
in het afgelopen jaar. Ook de leden van de MR, het CvB en alle anderen
die met ons hebben samengewerkt wil ik hartelijk bedanken voor de goede
samenwerking en de mogelijkheid om leerlingen te betrekken bij de bestuur-
lijke gang van zaken in onze school. Ik hoop dat deze goede samenwerking in
de toekomst blijft bestaan!

Peter Smit

Bij computergames denken veel ouders en opvoeders aan
schietspellen. Gelukkig zijn niet alle games gewelddadig.
Sommige zijn leerzaam. Maar het spelen in een virtuele
wereld heeft ook negatieve kanten. Daarom is kritische
bezinning belangrijk. Ga met uw kind in gesprek over
wat het aantrekkelijk vindt in de virtuele wereld en de
grenzen van wat kan en mag. Het beoordelen van online
games vraagt betrokkenheid en bezinning.

VRAAG DE GRATIS BROCHURE AAN

U kunt de brochure ‘Spelen in een virtuele wereld’ in ge-
zinsverband doornemen of gebruiken als basis voor een
toerusti ond of een tt ek op de catechisatie.

EERDER UITGEGEVEN BROCHURES: DVD’S, KIJKEN OF NIET KIJKEN | HYVES, EEN BIJENKORF VOL VRIENDEN | MSN: DICHT BIj DE ANDER

Werk van leerlingen
‘Politiek is niet saar

Vmbo-leerlingen op locatie Tholen bezochten de hofstad en maakten voor
geschiedenis een werkopdracht. In lessen bij geschiedenis en technologie werd
stilgestaan bij staatsinrichting, het starten van een reisbureau en het maken
van een historisch spel. Twee derdeklassers vertellen over hun werkstuk.

Het vooroordeel dat politiek saai is, is voor de meeste leerlingen van klas drie
weggenomen. Wij werden als klas enthousiast gemaakt voor de Haagse poli-
tiek door onze geschiedenisdocent. Zo hebben wij ook een bezoek gebracht
aan het Binnenhof in Den Haag. Na het bezoek kregen we een opdracht die
wij in groepjes moesten maken. Het enige wat wij te horen kregen was dat
we een reisbureau op moesten zetten voor educatieve reizen naar Den Haag.
0ok moesten wij als groep een spel over de politiek maken.

EduTravel

Omdat onze interesses dicht bij de politiek liggen, vonden wij dit een zeer
uitdagende opdacht. Vol enthousiasme begonnen wij aan onze opdracht. Na
een aantal uren achter de computer aan ons werkstuk gewerkt te hebben,
verscheen langzaam maar zeker een heuse reisinformatiegids. Wij hebben aan
alles gedacht, van speciaal vervoer voor de invalide leerling van onze school
tot de reisverzekering. De vaardigheden, opgedaan bij het vak technologie,
hebben wij goed kunnen gebruiken bij deze opdracht. Wij maakten ook een
planning ,waarbij we rekening moesten houden met de openingstijden van
musea enzovoort. Dit was een pittige opgave, maar alles is gelukt. Bij het
organiseren van zo'n reis moet je ook rekening houden met wat de leerlingen
willen. Dit hebben wij, naar onze mening, goed geregeld. Ook moest de
bus geregeld worden. Het moest immers een compleet reisaanbod worden
voor het Calvijn College. Voor de betaling van de bus, toegangsbewijzen
etcetera maakten wij een factuur op. Uiteraard moest ons reisbureau ook
bekendheid krijgen. Op deze gedachte maakten wij ook een logo, een flyer

V.Ln.r.: Remco Pronk, Jan de Waal en Simeon van Egeraat (heeft een grote
bijdrage geleverd aan het maken van het spel)

en visitekaartjes. Wij deden al ons werk in een grote enveloppe en schreven
daar het adres van school op. Zo leek het net of de school een brief kreeg van
ons reisbureau, EduTravel.

Spel met leuke feitvraagjes

Naast de reisbureau moesten wij ook een spel maken. In dit spel worden
allemaal feitvragen over de politiek gesteld aan de speler. Het spel werd
gemaakt op een houten spelbord. Tijdens het maken van dit spel moest
worden gedacht aan de spelregels en een goed uiterlijk. Ook de vragen
moesten uiteraard kloppen met de werkelijkheid. Door goed te zoeken naar
leuke feiten is dit ons goed gelukt.

Jan de Waal en Remco Pronk

Examenieerlingen trakteren school nog even op landelijke wiskundeprijs

Vmbo'ers van Calvijn College Middelburg scoorden in de landelijke Kangoe-
roe-wedstrijd voor wiskunde de prijs ‘beste school’ in de categorie vmbo-4
(kb, gl, tI).

Alle vijftig leerlingen van vmbo-4 met wiskunde in hun pakket hebben
meegedaan. De school kreeg voor deze prestatie een beker.

Wiskundedocent J.J.A. de Muijnck: “Na enig aandringen van mijn kant heeft
heel vmbo-4 zich aangemeld. Ik vind het belangrijk dat leerlingen binnen hun
opleiding ook een kans krijgen om aan zo'n wedstrijd mee te doen. Dat deze
twee groepen gemiddeld zo goed scoorden is een hele prestatie!”

Daarnaast had de locatie de volgende individuele winnaars:

* Pieter Meijers uit de tweede klas werd 4e op de landelijke lijst voor havo-2;

+ Pieter de Visser vit de vierde klas eindigde als 4e op de landelijke lijst
voor vmbo-4;

+ Mart-Jan Verhage uit de vierde klas scoorde een 10e plaats op de
landelijke ijst voor vmbo-4.

Deze drie leerlingen ontvingen een officieel diploma. Twee van hen krijgen
ook een jaarabonnement op het blad Kijk of ZoZitDat.

Ga voor meer info naar www.w4kangoeroe.nl
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Aangepast sporten
Hockeyen in een roistoel

Dankzij subsidie van de Provinciale Staten is het dit jaar mogelijk om
vmbo-leerlingen uit klas 3 op alle locaties in aanraking te laten komen
met het project ‘aangepast sporten’.

Het doel hiervan is om deze leerlingen te laten ervaren wat het is om te leven
(en te bewegen) met een lichamelijke beperking. Wij willen dit bereiken door
leerlingen in een rolstoel te laten sporten (hockey en basketbal) onder leiding
van gastdocenten. Hiernaast krijgen leerlingen een beeldvormingsles en gaan
ze aan de slag met een mediatheekopdracht.

Uitgaan van mogelijkheden !

Het is alweer voor de derde keer dat we een aantal mensen met lichamelij-
ke beperkingen te gast hebben als docent voor onze 3e klassen vmbo. In
2009 begonnen we hiermee voor de afdeling zorg en welzijn, in 2010 was
dit project er voor alle leerlingen van de locatie Krabbendijke Kerkpolder
en dit jaar voor alle vmbo-3 leerlingen van het Calvijn College. Het projec
t is mogelijk gemaakt door een subsidie van de Provincie Zeeland. Een
hele dag worden leerlingen ondergedompeld in de wereld van mensen
met een lichamelijke beperking. Uitgaan van wat we nog wel kunnen en
niet zozeer stilstaan bij wat onmogelijk is. Basketbal, hockey, goalbal, de
gewone dagelijkse bezigheden als autorijden, koken, jezelf verzorgen... Met
aanpassingen allemaal mogelijk!

Effect

Na deze dag zijn hoor je vaak van leerlingen dat ze meer respect hebben voor
mensen in een rolstoel: “We zien nu dat het geen ‘zielige” mensen zijn, maar
juist dat ze met enorm veel doorzettingsvermogen en optimisme veel kunnen
bereiken!” Zie voor meer info en beeld www.calvijncollege.nl

Sectie lichamelijke opvoeding Calvijn College Krabbendijke Kerkpolder

Reacties

Hallo allemaal,

Gedurende vier dagen op Calvijn College Krabbendijke Kerkpolderwer-
ken we aan een thema dat alles te maken heeft met het leven in een
rolstoel. Zelf heb ik geholpen bij het onderdeel rolstoelhockey, waar ik
ook competitie in speel. Mijn ervaring is dat de leerlingen goed opletten
als de gastdocenten aan het woord zijn. Lastig is het om stil te zitten
op wielen en om ook nog iets in je handen mee te moeten nemen
(basketbal of stick) Nog veel lastiger is het om weer in je stoel te
‘klimmen” als je eruit gevallen bent, zonder je voeten te gebruiken. Ook
hoor ik na elke les dat de leerlingen het leuk vonden om dit te doen, en
gaan ze met blaren op hun handen het gymlokaal uit. Ik vind het heel
erg leuk om de leerlingen uitleg te geven en ik hoop dat ik dit nog vaker
mag doen. De sfeer op school is heel gezellig en het middageten was
heel goed verzorgd door de leerlingen van verzorging.

Sjoerd Jansen
gastdocent rolstoelhockey

Als duaal student lichamelijke opvoeding geef ik op de locatie Goes les.
Aan het begin van het jaar hoorde ik dat het Calvijn College subsidie van
de provincie heeft gekregen om het lopende project ‘aangepast sporten’
op de locatie Krabbendijke Kerkpolder uit te breiden naar andere locaties.
Dit jaar heb ik vanuit mijn opleiding ( HALO) een opdracht gekregen om
leerlingen te stimuleren in contact te komen met sport buitenom school.
Het project ‘aangepast sporten” sluit hier naadloos op aan. Samen met
andere stagiaires lichamelijke opvoeding van de locatie Goes, Rens en
Elco Jansen, zijn we aan de slag gegaan.Leerlingen uit vmbo-3 ervaren
een dag hoe het is om een beperking te hebben en wat je juist nog wel
kunt met een handicap. Wat ik zie en merk is dat de leerlingen niet alleen
enthousiast en gemotiveerd zijn, maar echt ervaren wat het is om met
een beperking te leven. Aan het eind van de dag lopen zij dan ook vaak
met een ander beeld over mensen met een handicap de schooldeur uit.

Bas Bosschaert
duaal student lichamelijke opvoeding

Opleiding, begeleiding en onderzoek

Slim opvoeden dankzij kennis over het puberbrein

Rond je 12e ga je anders leren! Een tijd terug zat ik bij een lezing van prof.
dr. PM. Westenberg over het puberbrein. Interessant, omdat de laatste tijd
veel nieuw onderzoek is uitgevoerd naar deze unieke leeftijd. Graag deel
ik met u uitkomsten van onderzoek naar de manier waarop de hersenen
van jongeren werken..

Zich even verdiepen in het brein van je kind is niet zo heel erg moeilijk meer.
Ga naar www.kijkinjebrein.nl en zet jezelf eerst goed op de foto! Het aardige
is dat u via deze website van de Hersenstichting een aardig beeld krijgt
van de ontwikkeling van uw eigen kind tussen het 10e en 23e levensjaar.
Daarmee kunnen we ons voordeel doen. Er worden praktische tips gegeven
en enkele mythes worden snel weggenomen.

T

Ander slaappatroon

Een van die mythes is dat iemand vanaf zijn 12e snel gaat groeien, veel
energie, en ook nog eens veel slaap nodig heeft. Het probleem is dat het
slaappatroon verandert waardoor de hersenen pas rond 23.00 uur het signaal
krijgen om te gaan slapen. Daarna nog negen uur slapen, betekent laat
wakker worden. En dan die schoolbel om 08.20 uur... We zouden met z'n
allen kunnen afspreken om de school iets later te starten! Uit experimenten
blijkt dat de resultaten dan omhooggaan... Als ouder kunt u echter ook het
bioritme langzaam beinvloeden door te zorgen voor een donkere kamer,
uw kind een rustige taak te laten uitvoeren voor het slapen en niet te
lang te laten uitslapen om zo een beetje tegen de klok in te sturen. Om de
energiebehoefte te regelen zijn ijzer en calcium belangrijke stoffen. I)zer gaat
bijvoorbeeld neerslachtigheid tegen, dus... veel spinazie eten!

Hersenontwikkeling stimuleren
Interessant is dat het brein vanaf het twaalfde levensjaar erg gestimuleerd
moet worden om hersengebieden te ontwikkelen. Activiteiten om die ontwik-

kelingen te bevorderen zijn bij-
voorbeeld een muziekinstrument
leren bespelen, te discussiéren i
met je kind, het zelf bepaalde @
dingen te laten doen. Plan-
ningsvaardigheden kunnen een "
probleem vormen, maar door dit Ly
als ouder duidelijk voor te doen
helpt u uw kind een flink eind op
weg. De valkuil is om het als ou-
der los te laten en te stellen dat
uw kind het nu ‘zelf moet kun-
nen’ of te beweren dat uw zoon
of dochter het niet kan.

‘_

Puberaal gedrag

Pubers zijn leuk, maar stemmingswisselingen en het zich afzetten tegen
ouders kunnen wel voor vragen zorgen. De structuur van de hersenen
ontwikkelt zich tot het 23e levensjaar. Zo ook het logisch redeneren, wat
maakt dat zij voortdurend willen discussiéren. Dat doen ze altijd en is niet per
se gericht tegen ouders.

Eeuwenoude aanklacht
Aristoteles (350BC): “De jeugd is opvliegend en tegendraads, ze tiranni-

seren hun opvoeders en leermeesters”, “De jeugd van tegenwoordig
houdt van luxe, heeft slechte manieren en veracht alle gezag”.

Als ouder heeft u wel degelijk invloed. Goed ouderschap - dat zich bijvoorbeeld
uit in betrokken zijn, structuur en grenzen bieden - is belangrijk. Omdat
jongeren veel gedrag en opvattingen spiegelen, nemen ze vaak het gedrag
over van een (ouder) iemand.

En tot slot, als voorsprong op de literatuur hieronder genoemd, iets over ‘de
ratio op achterstand’. Het voorste gedeelte van de hersenen, de prefrontale
cortex, regelt belangrijke vaardigheden, maar ontwikkelt zich als laatste.
Daardoor blijft voor pubers het abstract denken een probleem, evenals het
plannen en maken van weloverwogen keuzes. Laten u en wij als school voor
pubers de prefrontale cortex zijn...

Naar aanleiding van het ‘Het puberende brein” van Eveline Crone en ‘Het
puberbrein binnenstebuiten” van Huub Nelis & Yvonne van Sark.

A. van Rijs BSc MEd
docent natuur- en scheikunde
onderwijsonderzoek & innovatie
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\ijftien leerlingen veranderd terug uit Bangladesh

allerarmste meisjes (de kwetsbaarste groep) in deze sloppenwijk op te  Reacties van Ieerlingen

Verbaasd, verwonderd en enthousiast. Zo komen vijftien vmbo-leerlingen
van het Calvijn College in Krabbendijke, die de afgelopen twee weken
Bangladesh bezochten, vandaag terug in Nederland. Het bezoek stond in
het kader van het uitwisselingsproject ‘Vakjongeren voor vakjongeren’ in
samenwerking met de christelijke Stichting Woord en Daad.

De eerste twee weken van mei zijn we met een groep van vijftien leerlingen
naar onze partnerschool in Bangladesh geweest. Hope Technical Institute
is een soort ‘Kerkpolder’ in de stad Khulna. Deze bewustwordingsreis is in
samenwerking met stichting Woord en Daad en de overkoepelende organisatie
(SS in Bangladesh georganiseerd. Inmiddels voor de derde keer in zes jaar.
Het project ‘Vakjongeren voor vakjongeren” is bedoeld om bewustwording en
kennisoverdracht onder vmbo-scholieren op gang te brengen. In de komende
maanden gaan de leerlingen mensen in hun eigen omgeving door middel van
presentaties deelgenoot maken van hun ervaringen in Bangladesh.

Scholenband

De locatie Krabbendijke Kerkpolder van het Calvijn College heeft sinds
2006 een band met het Hope Vocational Institute, een project van de
partnerorganisatie van Woord en Daad uit Bangladesh. Deze school biedt
praktijkonderwijs aan kansarme jongeren en begeleidt hen bij de stap
naar de arbeidsmarkt. Het onderwijs is vergelijkbaar met het vmbo
in Nederland. De vijftien vmbo-scholieren en hun begeleiders van de
afdelingen bouwtechniek, metaaltechniek, installelektro, zorg en welzijn
en handel en verkoop bezochten de vakschool in Bangladesh om kennis
uit te wisselen.

Indrukwekkend

ledere reis naar Bangladesh is zonder meer indrukwekkend. Leerlingen,
docenten maar ook ouders waren zeer betrokken en hebben veel indrukken
opgedaan. Samen werken, samen sporten, alledaagse bezigheden delen,
een kijkje bij leerlingen thuis enzovoort. We hebben de armoede gezien
in sloppenwijken en bij leerlingen thuis. Indrukwekkend was de preek op
zondagavond. In een compleet andere setting dan we gewend zijn. Op
blote voeten, in kleermakerszit en met andere muziek hebben we dezelfde

Onthaal op de vakschool
(uiterst links M.G. van de Zande en uiterst rechts A. Geluk)

0Op bezoek in het huisje van leerling
Shohagi Kathun en haar moeder

boodschap gehoord. De geschiedenis van Nicodemus die ‘s avonds naar de
Heere Jezus gaat (Joh 3:3). Jezus zegt hem: “Voorwaar, voorwaar ik zeg u,
tenzij dat iemand wederom geboren wordt, hij kan het Koninkrijk Gods niet

“0p blote voete, in kleermakerszit en met
andere muziek hoorden we in

de kerk dezelfde boodschap”

zien.” Mooi om te zien ook hoe goed en professioneel deze christelijke school
geleid wordt in een land waar maar 0,3 procent van de bevolking christen is
en 90 procent moslim. Hieronder een impressie van de reis.

M.G. van de Zande
deelteamleider op locatie Krabbendijke Kerkpolder

Reactie van begeleider Woord en Daad

Wat is je vooral bijgebleven?

Naast de goede sfeer en de prettige contacten met de leerlingen en docenten
is mij vooral bijgebleven hoe de leerlingen uit Krabbendijke heel snel hun draai
vonden in Bangladesh. Zeker toen we eenmaal op het Hope Technical Institue
(de vakschool) in Khulna waren gearriveerd, waar ze aan het werk konden,
bloeiden ze op. Ik vond het heel mooi om te zien dat een leerling-lasser
uit Nederland en eentje uit Bangladesh - hoewel ze duizenden kilometers
uit elkaar wonen en uit een heel andere cultuur komen - elkaar maar even
hoeven aan te kijken, en dan gewoon aan het werk gaan. De banden tussen
de Nederlandse en de Bengaalse leerlingen waren dan ook uitstekend.

Deze reizen draaien om vakuitwisseling, en die is zeker geslaagd!

Wat waren hoogtepunten?

Wat mij persoonlijk echt bij zal blijven - ik zou het geen ‘hoogtepunt” willen
noemen - is het bezoek dat we in Dhaka, de hoofdstad van Bangladesh,
brachten aan een sloppenwijk. We werden daar rondgeleid door dominee
James Roy, een predikant die heel duidelijk een roeping ervaart om de

Joost Moens stelt samen met Simson
Mondal een schaafbank

vangen en onderwijs te geven. We zijn ook bij hem naar de kerk geweest. Het
verschil tussen onze enorme rijkdom en de kansen om je te ontwikkelen hier
in Nederland, en de uitzichtloosheid, de armoede en de troosteloosheid daar,
waren groot. Dit heeft de groep echt geraakt.

Een ander hoogtepunt, van een heel andere orde, was de voetbalwedstrijd
‘Nederland-Bangladesh’ die we op onze laatste dag in Khulna hebben
georganiseerd. Zeven voetballers ‘van ons’ tegen zeven ‘van hen’. Het was een
prachtige wedstrijd, met een Bengaalse scheidsrechter die de regels helaas
niet goede kende, die eindigde in een gelijke stand. Niet zozeer het resultaat
geldt voor mij, maar wel de manier waarop jongeren en ouderen rond zo'n
evenement echt dichter bij elkaar komen en culturele grenzen overbruggen.

“1k zal nooit meer iets van

etenswaren weggooien”

Wat vond je van deze groep en reis?

Ik heb erg genoten van het contact met de Zeeuwse leerlingen. Mijn
voorgeslacht heeft Zeeuwse wortels (in Tholen, om precies te zijn), maar
als je mij hoort praten ben ik een echte Hollander. Tijdens de twee weken
Bangladesh hebben de jongeren van het Calvijn College mij, heel geduldig, de
fijne kneepjes van het Zeeuws bij gebracht. Bedankt daarvoor!

Tijdens de hele reis was de sfeer goed. Er waren best momenten dat het eten
anders was dan ‘thuis’, dat de benauwde hitte ons even te veel werd, of
dat de harde bedden leidden tot slapeloze nachten. Maar we hielpen elkaar
met die verschillen om te gaan. En uiteindelijk is iedereen die mee ging
met de reis volgens mij veranderd thuis gekomen. Anders denkend over de
wereld, anders kijkend naar Nederland en meer dan ooit dankbaar voor de
enorme gastvrijheid die we in Bangladesh hebben mogen ervaren, ondanks
de armoede van de mensen daar.

In het najaar hoopt een groep van vijftien Bengaalse jongeren naar Zeeland
te komen voor een ‘retourbezoek’. Aan ons dan de taak om hen minstens zo
gastvrij en prettig te ontvangen, lijkt me.

A. Geluk
Codrdinator Bewustwording en Jongerenactiviteiten

Joost de Kraker kan niet winnen van Rock
Bouwtechniek

Anthonie Kosten en Mike Tevel in de

Marieke Sturm:

“De mensen zijn heel gastvrij en de huizen waren heel erg
armoedig. Ze waren allemaal heel arm en toch willen ze heel
goed voor je zorgen.”

Manouk Zegers:

“Je moet je aanpassen aan de cultuur, de warmte en het eten. Je
kunt daar niet zomaar ‘nee’ zeggen, want ze hadden hun uiterste
best voor ons als groep gedaan. Als je gezien hebt hoe weinig de
mensen in de krottenwijken hebben, dan kun je bijna geen eten
meer weggooien.”

Mike Tevel:
“Mij is vooral bijgebleven dat de Bengalen met iets kleins al
supertevreden kunnen zijn.”

Wouter Hoorweg:

“Ik heb veel geleerd over de manier van leven in Bangladesh
en hoe die mensen tegen de toekomst aankijken. Terwijl ze niet
eens weten of ze morgen wel eten hebben, zien ze toch nog een
toekomst voor zichzelf en hun kinderen. Ook zal ik nooit meer
iets van etenswaren wegooien, want ik zou dan gelijk aan die
mensen in die krottenwijken denken. Verder heb ik gezien hoe
slim de mensen daar zijn; bijvoorbeeld in de manier van werken
en huizen bouwen.”

Reinaldo Blaasse:

“Ik herinner me vooral de zondag in Dhaka, de hoofdstad van
Bangladesh. Wij zijn daar s" ochtends naar een krottenwijk ge-
weest. Als je daar al die armoede ziet, dan ben je toch even stil
hoor. ‘s Middags en ‘s avonds zijn wij naar de kerk geweest. 0ok
deze kerkdienst zal ik nooit vergeten. Heel anders dan bij ons. Er
staat een trommel voorin de kerk en ze dansen er gewoon op los.
0ok het bidden gaat heel anders; de mensen gaan dan staan en
hardop praten.”

Manouk in de riksja
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Vanuit de onderbouw

Leerwegondersteunend onderwijs in te praktijk

Sinds de start van het cursusjaar 2010-2011 zijn er op de meeste locaties
leerlingen die Iwoo-stream3 volgen. Deze leerlingen krijgen extra
begeleiding. In een handelingsplan is beschreven waar die begeleiding,
verzorgd door onderwijsassistenten uit bestaat. Hieronder een
onderwijsassistente aan het woord, beschrijft één van hen hoe dat gaat.

“Je bent gewoon onmisbaar,” zegt één van de leerlingen van klas 1a. Een
paar meiden zitten in mijn kamer, voor extra hulp. 1k heb hen net vitge-
legd dat ik hier op school aangenomen ben voor de leerlingen die dankzij
hun Iwoo-handelingsplan recht hebben op extra begeleiding. En de andere
leerlingen in de klas dan? Het is begrijpelijk dat dit onderscheid voor leer-
lingen onduidelijk is. Je bent hier toch voor extra hulp?

Het is alweer meer dan drie maanden geleden dat ik hier in Middelburg
ben gestart als onderwijsassistente voor Iwoo-leerlingen. Inmiddels ben ik
helemaal opgenomen, zowel in klas 1a als in het team. Het begeleiden van
de leerlingen geeft me nog steeds veel plezier en voldoening. Graag wil ik
jullie een kijkje geven in mijn ervaringen.

Per week ben ik veertien lesuren aanwezig in de klas. Voornamelijk tijdens
praktijklessen. Hierdoor heb ik de leerlingen goed leren kennen, en andersom
ook! Ik vind het mooi om te merken dat leerlingen, die je zelf veel wilt geven,
hun vertrouwen aan mij geven. 0ok zijn deze lessen heel geschikt om te zien
hoe een leerling in de groep ligt. Wanneer er onenigheden zijn, probeer ik
daarin ook te helpen. Een leerling zei: “U lijkt wel een ruziespecialist”.

Gelukkig bestaat mijn werk uit meer aspecten. lk geniet het meest als
leerlingen door mijn extra hulp de lesstof en/of vaardigheden onder de knie
krijgen. Individuele extra hulp heb ik op vaste momenten in de week gepland,
dit geeft zekerheid voor zowel de leerlingen als mezelf. Sommigen van hen
zien naar deze momenten uit, genieten van de extra aandacht die ik hen kan
geven. Ik geef hen de ruimte om te vertellen wat hen bezighoudt. Dit heeft
het positieve gevolg dat leerlingen geen drempel ervaren om hulp te vragen.

De extra hulp die ik geef is heel variérend: extra uitleg geven bij allerlei
vakken, toetsen voorlezen voor leerlingen met dyslexie of met hen lezen,
helpen met het leren voor een toets, huiswerkbegeleiding geven, en het
assisteren tijdens de lessen Engels en wiskunde.

Na deze drie maanden vraag ik mezelf af of mijn werk resultaat heeft geleverd.
Heb ik de leerlingen de extra hulp gegeven die nodig is/was? Soms is het
resultaat op korte termijn te zien, wanneer leerlingen voor een toets een
hoger cijfer behalen of door controle en beloning hun huiswerk nauwkeuriger
op gaan schrijven. Wat in ieder geval duidelijk is: deze leerlingen zijn gebaat
bij extra begeleiding, zowel individueel als de hele klas. Zoals één van de
docenten aangaf toen ik een les niet bij kon wonen: “Het was te merken dat
je er niet bij was, de leerlingen waren veel onrustiger!”

Ik hoop in de toekomst nog veel voor de Iwoo-leerlingen te mogen betekenen
en hoop dat de mogelijkheid voor extra begeleiding mag blijven bestaan.

mw. J.E. de Visser
onderwijsassistente

Vanuit het vinbo
Mentoraat en LOB

‘Mentor, spil in de begeleiding’ is te lezen in onze schoolgids. Even later
‘Decaan, specialist in keuzebegeleiding’. In de praktijk overlappen som-
mige taken elkaar of worden sommige taken soms meerdere keren uvitge-
voerd. Een actieteam heeft zich ingezet om ervoor te zorgen dat leerlingen
nog effectiever begeleid en voorbereid worden op hun vervolgopleiding
en beroepskeuze.

Vorig cursusjaar werd er op de locatie Goes een actieteam LOB (Loop-
baanoriéntatie en Begeleiding) in het leven geroepen, bestaande uit een
deelteamleider en enkele mentoren en decanen. Het team kreeg de opdracht
om te kijken of er iets verbeterd kon worden in de begeleiding van leerlingen
en dan met name op het gebied van studie- en beroepskeuze, in het vmbo en
de onderbouw havo,/vwo.

Twee gebieden

Al snel kwamen we erachter dat er in deze begeleiding twee toch wel
verschillende gebieden zichtbaar zijn. Enerzijds moet een leerling zichzelf
beter leren kennen, inzicht hebben in zijn persoonlijke eigenschappen,
kwaliteiten en interesses. Aan de andere kant moet een leerling leren
vooruit te kijken, weten welke opleidingen en beroepsmogelijkheden
er zijn en welke opleidingen bij hem of haar passen. Het eerste gebied
noemen we ‘zelfconceptverheldering’, het tweede ‘horizonverbreding’. We
concludeerden dat de mentor de aangewezen persoon is om leerlingen te
begeleiden bij vragen als: Wie ben ik? Wat kan ik? Wat wil ik? (verhelderen
van het zelfconcept), terwijl de decaan degene is die de leerling laat zien
welke beroepen en opleidingen er zijn en welke eisen daar gesteld worden
(horizonverbreding). De decaan helpt de leerling bovendien bij het maken van

Ik wif alles welen gver.

keuzes op het gebied van vakkenpakket en vervolgopleiding. We hebben alles
wat we aan begeleiding binnen het vmbo en de onderbouw van havo/vwo per
leerjaar kunnen aanbieden, in kaart gebracht en dit onder de eerdergenoemde
noemers geplaatst. We zagen dat een aantal zaken die de decaan voor zijn
rekening nam, eerder op het terrein van de mentor thuishoorden. Te denken
valt bijvoorbeeld aan het schrijven van een ‘Ik-ben-verhaal” door leerlingen.

Herverdeling van taken

Gedurende dit proces bleek dat de taakomschrijving van de mentoren in de
verschillende leerjaren op diverse punten aanvulling behoefde.

Een herverdeling van taken brengt nogal wat veranderingen met zich mee.
Daarom is er aan het begin van dit cursusjaar een aantal mentoren aan de
slag gegaan met de invulling van het mentoraat vanaf volgend jaar. Ging
het dan niet goed? Jawel, maar als je eens in de zoveel tijd iets (in dit geval
het mentoraat) tegen het licht houdt, blijken er toch zaken voor verbetering
vatbaar te zijn. In dit geval proberen we een inhaalslag te maken van ‘ieder
op zijn eigen wijs’ naar een meer gezamenlijke en gestructureerde aanpak.
We hopen aan het einde van dit cursusjaar voor elke klas een mentormap
klaar te hebben, met daarin een goede serie lessen. Op die manier kunnen
we onze leerlingen nog beter begeleiden tijdens hun studie en voorbereiden
op hun vervolgopleiding en beroepskeuze. Mocht u in de toekomst vragen
hebben op één van deze gebieden, dan weet u ons te vinden!

Hartelijke groet, mede namens de andere leden van het actieteam,

(. Beeke
mentor vmbo-3
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Muzikale talentenjacht op locatie Goes

Vanuit de medezeggenschapsraad
‘Een bijzonder en heftig jaar

Reacties van leerlingen

Zijn er getalenteerde muzikale leerlingen op school? In de middagpauzes
van 23 en 24 maart 2011 betraden zeven finalisten het podium om een
geslaagde, overweldigende indruk achter te laten bij het publiek. Een im-
pressie.

Enkele weken voor de finale werd een voorronde gehouden om een selectie
te maken uit de groep van drieéntwintig enthousiaste deelnemers. Om de
selectie zo goed mogelijk uit te voeren zijn de deelnemers verdeeld in twee
categorieén: klas 1 tot en met 3 en klas 3 tot en met 6. Uit iedere categorie
zijn drie leerlingen gekozen om door te kunnen naar de finale.

De aula in de locatie Goes was gevuld met finalisten, supporters en docenten.
Twee muziekdocenten jureerden. Carolien (gg4d) presenteerde de finalisten.
Het moment van plankenkoorts voor de deelnemers. De jury was onder de
indruk van de talentvolle leerlingen. Uit categorie 1 werd Lydia Paans (go2k)
uitgekozen tot winnaar en kreeg een wisselbeker overhandigd. Miranda
Janse (ga5c) was onbetwist de winnaar uit categorie 2. Alle finalisten kregen
een cadeaubon overhandigd die geschonken was door Den Dekker Muziek
uit Kapelle. Een muziekconcours is leuk voor muzikale leerlingen, maar ook
voor minder muzikale leerlingen die goed kunnen regelen en organiseren.
De organisatie achter het concours lag deels in handen van leerlingen uit
vmbo-4 met het vak muziek in het vakkenpakket. De leerlingen hebben
zich verdienstelijk gemaakt: deelnemers coachen, bladmuziek beheren,
aula klaarzetten, geld ophalen voor de examenactie, de concoursfinale
presenteren...

De reacties bleven niet uit. De meest leuke reactie was wel dat er leerlingen
waren die zo geinspireerd waren door hun muzikale klasgenoot dat ze spontaan
beloofden zich volgend jaar ook aan te melden voor het muziekconcours.

J.A. van der Dussen
duaal student geschiedenis

Miranda Janse

“Als harpspeelster had ik al enige
tijd een grote wens: een prijs
winnen met mijn harp! Toen ik
hoorde dat er een muziekconcours
was op het Calvijn College, heb ik
me direct ingeschreven. Dit was
de kans om mijn langgekoesterde
droom in vervulling te laten gaan.
Ik ben gaan zoeken naar een
mooi muziekstuk om mijn publiek
versteld te laten staan van mijn
harpkunsten. Na vele uurtjes mijn
stuk te hebben geoefend, was het
dan eindelijk zover. Ik mocht tijdens de voorrondes mijn stuk spelen voor
de jury. De jury gaf een korte beoordeling en wat tips, zodat ik mezelf kon
gaan specialiseren tot een harpprofessional. Uiteindelijk kreeg ik te horen
dat ik in de finale zat! Vlak voor het moment van de waarheid moest ik
alles klaarzetten. Na even kort te hebben ingespeeld, kwam het publiek de
aula in. Eerst was de violiste aan de beurt, toen de celliste en uiteindelijk ik
met mijn harpact. Ik was erg benieuwd wie de prijs in de wacht zou slepen!
Toen ik hoorde dat ik gewonnen had, sprongen van schrik al mijn snaren...
(arapje). Ik sprong natuurlijk een gat in de lucht. Het was een hele leuke
ervaring en ik heb er veel van geleerd. Voor het eerst in mijn leven heb ik
een prijs gewonnen met mijn harp! Ik voel me zeer vereerd.”

Lydia Paans

“lk heet Llydia Paans, ben 14
jaar en zit in de 2e klas. Ik speel
inmiddels ongeveer zes jaar
piano. Ik was de poster over het
muziekconcours al een paar keer
tegengekomen in de gang, maar
had er niet veel aandacht aan
geschonken. Thuis probeerden
ze me steeds over te halen om
mee te doen, maar ik twijfelde
nog steeds... uiteindelijk wisten
ze me toch zover te krijgen dat ik
mee zou doen. En op het laatste
moment schreef ik me in.

Voor de eerste ronde had ik een vrolijk stuk uitgekozen: Mazurka in
Bes majeur van Chopin. Het was eigenlijk helemaal niet lastig om een
geschikt stuk te vinden. Voor de 2e ronde mocht je kiezen om hetzelfde
stuk te spelen, maar je mocht ook een ander stuk doen. Ik had ervoor
gekozen om een ander stuk te spelen. Dit keer was het juist een rustig
stuk: een gedeelte uit de bekende Mondscheinsonate van Beethoven.
Ik heb er heel veel op moeten oefenen voordat ik het echt vloeiend
kon spelen. De prijsuitreiking vond ik best spannend, want de andere
deelnemers speelden ook erg goed! Ik vind het wel super leuk dat ik
eerste prijswinnaar ben geworden!”

Nog één vergadering en dan zit het werk van de medezeggenschapsraad
(MR) er voor dit schooljaar weer op. Een bijzonder en een heftig jaar.

Leerlingen in de MR

Een bijzonder jaar omdat voor het eerst een afvaardiging van de leerlingen
deel uitmaakte van de MR. Vier leerlingen die een positieve en constructieve
inbreng hadden bij het behartigen van de belangen van alle leerlingen. In
het begin van dit kalenderjaar hebben de ouders en de leerlingen een korte
cursus van het C(NV gevolgd om hun werk binnen de MR zo goed mogelijk te
kunnen doen. Eerder hadden de personeelsvertegenwoordigers in de MR al
een dergelijke cursus gevolgd. We willen samen gestalte en inhoud geven
aan het doel van de MR: het gevraagd en ongevraagd geven van advies aan
het College van Bestuur en het geven van (positief) advies ten aanzien van
beleidsvoorstellen, dan wel het instemmen met beleidsvoorstellen.

Raamwerk

Om het MR-werk zo goed mogelijk te kunnen doen, ontwikkelde de raad een
raamwerk, waarbinnen het College van Bestuur zijn notities en stukken aan
de MR aanbiedt. Door het ontvangen van eenduidig vormgegeven notities is
voor de MR een stuk sneller helder wat de status van een notitie is en welke
consequenties het geven van advies of het ermee instemmen heeft voor de
diverse geledingen binnen het Calvijn College.

Samenwerken

Om de samenwerking tussen ouders, personeel en leerlingen te bevorderen,
werd de laatste vergadering voorafgegaan door een gezamenlijk etentje in
het verzorgingslokaal. Groepjes, bestaande uit een ouder of leerling en een
personeelslid, maakten ieder een gerecht voor een lopend buffet. Degenen
die wat dit betreft echt ‘twee linkerhanden” hebben, mochten de tafel dekken
en later de afwas doen. Zo probeerden we gebruik te maken van elkaars
sterke kanten. Een tweede doel van het gezamenlijk eten is om elkaar beter
te leren kennen. Veel weten is veel begrijpen en tijdens de vergaderingen
doorzie je sneller achtergronden en standpunten.

C_——

Bezuinigingen

Een heftig jaar was het vanwege de bezuinigingen die op het Calvijn College
moesten worden doorgevoerd. Hoewel deze materie vooral het personeel
aanging, was toch ook de MR in zijn geheel hierbij betrokken. Het doet leed
als door factoren, waarop het Calvijn College zelf weinig invloed heeft, zulke
ingrijpende maatregelen moeten worden genomen om te voorkomen dat de
school nog dieper in de problemen zou komen. Uiteindelijk bleek dat enkele
collega’s niet langer konden blijven. Gelukkig dat alle andere collega’s hun
baan behielden, tegelijkertijd was het triest om op deze manier afscheid van
enkele collega’s te moeten nemen.

Leerlingenstatuut

Een belangrijk item was het instemmen met het leerlingenstatuut, een
lijvig document waarin de rechten en de plichten van de leerlingen worden
beschreven, inclusief allerlei procedures die gelden bij conflicten, zoals
schorsing en het overtreden van regels. Zeker bij officiéle documenten als
het leerlingenstatuut zijn juridische omschrijvingen onontbeerlijk. Maar voor
‘gewone’ mensen is zo'n document moeilijk leesbaar. De MR is voornemens
om aan het begin van het nieuwe cursusjaar zowel een versie in eenvoudige
taal voor de leerlingen gereed te hebben alsook een versie voor de docenten.
Deze zijn bedoeld voor ‘dagelijks” gebruik. Uiteraard geldt alleen het officiéle
statuut bij verschil van mening en bij conflicten.

T.L. Opbroek
secretaris medezeggenschapsraad

Afscheid van een kiasgenoot

Als een klasgenoot gaat verhuizen, is het leuk om haar een leuk aandenken
mee te geven. Een originele klassenfoto bijvoorbeeld. Docent lichamelijke
opvoeding J.M. van Duijn is daarvoor in de klimwand geklommen en heeft
van bovenaf deze foto gemaakt. Het leukste is dat het niet echt uitmaakt hoe
je hem ophangt.

A. Heger, mentor go2d
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GOES (hoofdlocatie)
Bezoekadres

Klein Frankrijk 19

4461 ZIN Goes

Telefoon (0113) 21 10 20
Fax (0113) 23 27 94

Postadres
Postous 362
4460 AT Goes

KRABBENDIJKE APPELSTRAAT
Bezoekadres

Appelstraat 4

4413 ET Krabbendijke
Telefoon (0113) 22 41 50
Fax (0113) 50 27 99

Postadres
Postbus 70
4413 ZH Krabbendijke

KRABBENDIJKE
KERKPOLDER
Bezoekadres

Kerkpolder 50

4413 GB Krabbendijke
Telefoon (0113) 50 29 20
Fax (0113) 50 33 03

Postadres
Postbus 29
4413 ZG Krabbendijke

MIDDELBURG

Bezoek- en postadres
Kruitrnolenlaan 60

4337 KR Middelburg
Telefoon (0118) 61 48 73
Fax (0118) 62 36 05

THOLEN

Bezoekadres

Zoekweg 3

4691 HT Tholen

Telefoon (0166) 60 24 20
Fax (0166) 60 34 07

Postadres
Postbus 26
4690 AA Tholen

COLLEGE VAN BESTUUR
Postbus 362

4460 AT Goes

Telefoon (0113) 22 41 60
Fax (0113) 23 27 94

info@calvijncollege.nl
www.calvijncollege.nl
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